AYDINLATMA VE RIZA METNI

isbu Aydinlatma ve Riza Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“ Kanun”)
uyarinca, MEHTAP MUTFAK ESYALARI SAN. VE TiC. AS. (“ Sirket") tarafindan veri
sahiplerinden temin edilen kisisel verilerin ve &zel nitelikli kisisel verilerin, islenmesine
iliskin usul ve esaslara iliskin olarak ise alim gérismeleri esnasinda veri sahiplerinin
aydinlatilmasi ve asagida kapsam ve amaclarla verilerin islenmesine iliskin rizalarinin
temini amaci ile dizenlenmistir.

Isbu Aydinlatma ve Riza Metni'nde kullanilan; “kisisel veri” kimligi belirli veya
belirlenebilir gergek kisiye (Calisan Adayi'na) iliskin her turll bilgiyi, “kisisel verilerin
islenmesi” kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya
da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her tirli islemi,
"6zel nitelikli kisisel veri” kisinin (Calisan Adayi'nin) irki, etnik kokeni, siyasi diistincesi,
felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahk(Omiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili
verileri ile biyometrik ve genetik verilerini, ifade eder.

a) Veri Sorumlusu Hakkinda Kisisel verileriniz ve ise alim gortiismeleri esnasinda
tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel veriler kapsamina giren verileriniz,
Kanun kapsaminda asagida belirtilen kapsam ve amaclar ile Sirket tarafindan
islenebilecektir. Kanun kapsaminda Sirket veri sorumlusu olarak kabul edilmektedir.

b) Kisisel Verilerinizin islenme Amaclari Kisisel verileriniz ve ise alim gériismeleri
esnasinda tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel veriler kapsamina giren
verileriniz, Kanun'un 5 ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel verilerin islenmesine iliskin
sartlara uygun olarak islenmektedir. Kisisel verilerinizin ve ise alim goriismeleri esnasinda
tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel veriler kapsamina giren verilerinizin
islenmesi amaclar tahdidi olmamak tzere: Sirket'in ve/veya grup sirketlerinin, bagli
sirketlerinin insan kaynaklar politikalarinin ve operasyonlarinin yurittlmesi, insan
kaynaklari politikalarina uygun sekilde agik pozisyonlara uygun personel teminidir.

¢) Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi Kisisel verileriniz ve ise alim goriismeleri esnasinda
tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel veriler kapsamina giren verileriniz,
yukarida b) bendinde belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi ile sinirli olmak tzere,
Sirket'in grup sirketlerine, bagh sirketlerine, hissedarlarina, is ortaklarina, Kanun'un 8. ve



9. maddelerinde belirtilen sartlara uygun olarak aktarilabilecek ve aktarim yapilan bu
kuruluslar tarafindan da verileriniz islenebilecektir.

d) Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi Kisisel verileriniz ve ise alim
goriusmeleri esnasinda tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli kisisel veriler
kapsamina giren verileriniz, bu formun veri sahibi olarak tarafinizca doldurulmasi ve/veya
Sirketimize herhangi bir kanaldan is basvurusu yapmaniz halinde ilettiginiz bilgi ve
belgeler yoluyla toplanmaktadir. Yukarida belirtilen hukuki sebeplerle toplanan kisisel
verileriniz ve ise alim goriismeleri esnasinda tarafimizla paylasmis oldugunuz 6zel nitelikli
kisisel veriler kapsamina giren verileriniz, Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaclar kapsaminda bu Aydinlatma ve Riza Metni'nin b) ve
c)bentlerine tabi olarak islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

e) Kisisel Veri Sahibinin Kanun'un 11. maddesinde Sayilan Haklari Kanun'un 11. maddesi
uyarinca veri sahipleri,

« Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

* Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

« Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

* Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtincu kisileri bilme,

« Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gguncu kisilere bildirilmesini
isteme,

« Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi
dclncu kisilere bildirilmesini isteme,

« islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

« Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

haklarina sahiptir.

Kisisel verilerimin ve ise alim gorismeleri esnasinda tarafinizla paylasmis oldugum, 6zel
nitelikli kisisel veriler kapsamina giren verilerimin isbu Aydinlatma ve Riza Metni'nin imza
tarihinden itibaren 5 (bes) yil stre ile Sirket tarafindan kurulan ortak veri tabaninda, Sirket
ve/veya Sirket tarafindan tayin edilen veri isleyen tarafindan tutulabilecegini,
islenebilecegini, kullanilabilecegini, aktarilabilecegini, aktarim yapilan kisi/kurumlar
tarafindan da islenebilecegini, veri sahibi olarak haklarim konusunda, Kanun'un 11.



maddesi kapsaminda eksiksiz bir sekilde bilgilendirilmis oldugumu kabul, beyan ve
taahhut ederim.



